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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Juodsiliy ,,Silo“ gimnazijos 2023 — 2025 mety strateginio plano tikslai:

1. Siekti mokiniy asmenybés brandos, uztikrinant kompetencijy ugdymo nuoseklumg ir tgstinuma,
remiantis mokinio individualia pazanga, orientuota j jo gabumus ir stiprybes;

2. Stiprinti gimnazijos bendruomenés nariy fizing, proting, dvasing sveikata, gilinti sveikatos Zinias
bei formuoti sveikos gyvensenos jgiidZius.

Atsizvelgiant | strateginio plano tikslus, gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo iSvadas buvo
parengtas 2023 mety gimnazijos veiklos planas, kuriame numatyti tikslai:

1. Uztikrinti sklandy peréjimg prie atnaujinty bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo.
Igyvendinant §j tiksla, didel; démes] skyriau gimnazijos bendruomenés telkimui pokyciams ir
inovacijoms: inicijavau tikslingos savalaikés pagalbos teikimg mokytojams, telkiau metoding taryba
bei skatinau planuoti mentorystés procesa.

Siekdama tikslingai sutelkti ir parengti gimnazijos bendruomen¢ atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimui, patvirtinau atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo veiksmy ir priemoniy plang
2023 m.

Sudariau sglygas visiems mokytojams stiprinti pasirengimg planuojant ir jgyvendinant atnaujintg
ugdymo turinj: metodiné taryba karta per ménesj rinkosi profesiniam dialogui, vyko tikslingi,
suplanuoti metodinés tarybos, metodiniy grupiy, mokytojy susirinkimai ugdymo turinio atnaujinimo
temomis. Sudariau salygas visiems mokytojams tikslingai tobulinti bendrasias ir dalykines
kompetencijas, dalyvauti NSA pristatymuose, vieSosiose konsultacijose UTA temomis.

Inicijavau pasidalijimo geraja patirtimi metoding-prakting konferencija apie ugdymo programy
jgyvendinima.

Sudariau saglygas mokiniy kompetencijy ugdymui organizuojant jtraukiantj saviraisky patyriminj
ugdyma: jgyvendinti Gamtosauginiy mokykly programos, STEAM veiksmy planai, suorganizuotos
tarptautinés mokiniy kiirybinés dirbtuvés, kuriose dalyvavo mokiniy ir mokytojy komandos i$
Graikijos, Italijos, Bulgarijos, Lenkijos. Gimnazijoje veikia Mokiniy mokomoji bendrové (MMB),
kurioje stiprinami vaiky verslumo, finansinio raStingumo jgiidziai.

2. Ugdyti tvirtas mokinio sveikos gyvensenos ir aplinkos puoseléjimo bei kiirimo vertybines

nuostatas.
Skatinau visg gimnazijos bendruomeng integruoti fizinj aktyvuma bei sveikos gyvensenos
principus ] kasdieninj mokyklos gyvenimg. Uztikrinau sveikatos stiprinimo programoje bei fizinio
aktyvumo plane numatyty veikly bei ES pieno teikimo programos ,,Pienas vaikams* ir ES vaisiy
vartojimo skatinimo programos jgyvendinima. Jgyvendintas Sveikatos stiprinimo ir fizinio
aktyvumo skatinimo planas bei gautas dél sveikatg stiprinancios mokyklos pripazinimo galiojimo
laiko pratgsimo
Sudariau sglygas ugdyti vaiko socialinj emocinj intelekta, stiprinant saves pazinimg: j ikimokyklinj
ir prieSmokyklinj ugdyma integruojama socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programg ,,Kimochi®,
gimnazijoje jgyvendinamas paty¢iy prevencijos programos OLWEUS kokybés uztikrinimo
sistemos (OPKUS) planas (Apklausos duomenimis, mokiniai jauciasi psichologiSkai saugiis,




priimti, jy nuomon¢ ir id¢jos yra iSklausomos ir gerbiamos. Savo buvimg mokykloje jie laiko
prasmingu. Visas gimnazijos personalas zino, kaip atpazinti, pastebéti patycias ir tinkamai | jas

reaguoti).

Sudariau salygas igyvendinti Erasmus+ mokykly mainy partnerysciy projektuose (KA229)
,Healthy body, healthy mind, healthy enviroment* (Projekto Nr. 2020-1-LT01-KA229-078107) ir
,»You can do this* (Projekto Nr. 2020-1-PL01-KA229-081798-2) numatytas veiklas, kuriose
atsispindi sveikos gyvensenos principai.
Inicijavau gimnazijos bendruomeng testi 3Q sveikatos ugdymo programos, kuri apima gyvensenos,
psichikos sveikatos, socialinés gerovés, ekologinio sgmoningumo sritis, jgyvendinima.

3. Formuoti jtraukiojo ugdymo kultiira gimnazijoje.
Skatinau mokytojus dalyvauti jvairiose veiklose jgyvendinant Erasmus+ KA 122 projekta
»Jtraukiojo mokymo strategijos: nuo pasirengimo iki jgyvendinimo mokykloje” (Nr.2022-1-LTO1-
KA122-sch-000077430). Igytos zinios kvalifikacijos tobulinimo kursuose bei jgyta tarptautiné
patirtis pad¢jo gimnazijoje dar sekmingiau organizuoti ugdymo procesg siekiant kuo labiau atliepti
kiekvieno mokinio poreikius. Sudariau sglygas mokytojy lyderystei — skatinau dalintis geraja
patirtimi su kitais gimnazijos bendruomenés nariais, taikyti kolegialy griztamaji rysi: vyko atviros
pamokos, mokymai, kuriy déka jie galé¢jo perimti geriausias tarptautines jtraukiojo ugdymo
praktikas, dalintis patirtimi, mokytis bendradarbiaujant, analizuoti, tartis ir konsultuotis. Siekiau
suteikti pedagogams ziniy ir jgiidziy, reikalingy kuriant jtraukia aplinka, tenkinancig jvairius visy
mokiniy poreikius. Itraukusis ugdymas tai ne tik sgvoka, bet isipareigojimas uztikrinti, jog
kiekvienas mokinys, nepaisant jo kilmes, gebéjimy ar mokymosi stiliaus, turéty galimybe gauti
kokybiska iSsilavinimg. Mokymy metu mokytojams buvo suteikti jvairtis mokymo jrankiai, kuriy
jiems reikia, kuriant kiekvienam mokiniui svetingg ir palaikancig mokymosi aplinkg: veiksmingos
klasés strategijos, metodai, priecinamos mokymosi medziagos kiirimas, individualiy poreikiy
1Styrimo bitidai, bendravimo ir bendradarbiavimo praktikos, konflikty sprendimo aspektai,
bendruomenés jsitraukimas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty
vertinimo rodikliai
(kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Jgyvendinti
atnaujintas
bendrasias
ugdymo
programas.

Sudarytos salygos
atnaujinto ugdymo
turinio
igyvendinimui.

1. Pasirengti ir nuo
2023 m. rugsejo 1-
os jgyvendinti
visas mokykloje
patvirtinto
atnaujinto ugdymo
turinio

1. Patvirtinau atnaujinto
ugdymo turinio
jgyvendinimo veiksmy ir
priemoniy plang 2023 m.,
kurio tikslas - sutelkti ir
parengti gimnazijos
bendruomeng atnaujinto
ugdymo turinio




jgyvendinimo
plano priemones.
2.2023 m.
igyvendinta
ilgalaikio
kvalifikacijos
tobulinimo
programa tema -
pasirengimas dirbti
pagal atnaujintg
ugdymo turinj,
kurioje dalyvaus
100 proc.
mokyklos
mokytojy.

3. Visi bendrojo
ugdymo mokytojai
dalindamiesi
patirtimi apie
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
igyvendinimg taiko
kolegialaus
griztamojo rysio
metoda.
Organizuojama
bent 1 metodiné
diena, siekiant
dalintis s¢kminga
patirtimi apie
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
jgyvendinima.

jgyvendinimui. Jgyvendintos
visos plane numatytos
priemongs:

- Visi mokytojai yra
susipazing su savo dalyko
atnaujintu ugdymo turiniu
bei jgyvendinimo
rekomendacijomis.

- Priimti susitarimai
metodinése grupése déel 30%
ugdymo turinio panaudojimo
(Mokytojai, iverting dalyko
mokymosi turinio
pakeitimus, ugdymo procese
kompensuoja mokymosi
turinio triukstamas temas,
taip pat atsizvelgdami |
dalyko specifika, klasés
mokiniy poreikius savo
nuoziiira gali skirti 30%
pasirenkamojo ugdymo
turinio zinioms ir
gebéjimams jtvirtinti ar
gilinti; sudétingesnéms
temoms, kurioms jprasto
laiko nepakanka, nagrinéti;
mokiniy Ziniy, ir gebé&jimy,
spragoms Salinti;
tarpdalykinéms temoms
plétoti; projektinéms ir
kitoms pazintinéms
kiirybinéms veikloms
organizuoti).

- Atsizvelgdama j naujausius
teisés aktus, susijusius su
UTA, 2023 m. liepos 3 d.
jsakymu Nr. V1-34
patvirtinau Juodsiliy LSiloe
gimnazijos mokiniy
pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos aprasa.

- Organizavau UTA proceso
veikly ir rezultaty sklaida:
gimnazijos tinklalapyje
sukurta atskira skiltis, skirta
vieSinti UTA informacija (
https://silas.juodsiliai.lm.lt/u
odymo-turinio-atnaujinimas-
uta/)




- I$s1aiskinus mokymo
priemoniy poreikj buvo
jsigytos reikalingos
ugdymo(si) priemonés bei
atnaujinta/pritaikyta ugdymo
aplinka (jsigytos
skaitmeninés priemonés
(Eduka licencijos, Digi
klas¢), vadovéliai,
interaktyvios lentos).

2. 100% gimnazijos
pedagogy dalyvavo NSA
konferencijose, vieSosiose
konsultacijose ir
pristatymuose UTA
temomis, vyko aptarimai
metodinése grupése,
metodinéje taryboje,
mokytojy susirinkimuose.

- Gimnazijos bendruomenei
suorganizuoti 2 bendri
mokymai apie UTA (2023
m. balandZio ménesj
seminaras ,,Kaip s¢kmingai
jgyvendinti atnaujintas
ugdymo programas?“

2023 m. gruodzio mén.
,ZAtnaujintas ugdymo turinys
ir vertinimas*).

3. Visi metodinés grupés
nariai ne maziau kaip 2
kartus per metus taike
kolegialaus grjztamojo rysio
metoda stebédami kolegy
pamokas, jas analizavo ir
aptaré¢ metodinése grupése.
Perimtos geriausios ugdymo
praktikos, esancios miisy
paciy pedagoginés veiklos
aplinkoje.

Suorganizuota metodiné-
praktin¢é konferencija
,Ugdymo turinio
atnaujinimas: i$Sukiai ir
galimybés®, kurioje
dalyvavo SMSM pavaldziy
gimnazijy mokytojai ir
administracijos atstovai.

15 gimnazijos pedagogy
parengé praneSimus




Jvairiomis temomis,
susijusiomis su ugdymo
turinio atnaujinimu bei
dalijosi praktinémis
1zvalgomis apie mokiniy
kompetencijy ugdyma,
vertinimg, pamokos
planavima, vyko
pasidalijimas darbine
patirtimi tarp susirinkusiy
dalyviy.

1.2. Mokymosi
pasiekimy gerinimas.

Ger¢ja mokiniy
ugdymosi rezultatai.

1. Identifikuotos
bent trys
priezastys, dél
kuriy nepasiekiama
uzsibrézty ugdymo
tiksly bei
surandami biidai
Sias priezastis
pasalinti.

2. Jgyvendintos 1 -
2 priemones
padéjusios pasiekti
geresniy ugdymosi
rezultaty.

3. Valstybiniy
brandos egzaminy,
PUPP rezultaty
geréjimas lyginant
su paskutiniais
trejais metais.

4. Atlikta NMPP
rezultaty analizg,
suplanuotos ir
jgyvendinamos 1 -
2 priemones
padésiancios
pasiekti geresniy
NMPP rezultaty.

1. Identifikuotos priezastys,
dél kuriy nepasiekiama
uzsibrézty ugdymo tiksly:
prastas lankomumas, silpna
motyvacija, savalaikés
mokymosi pagalbos
neuztikrinimas.

2. Numatytos ir jgyvendintos
priemonés:

- patvirtintas naujas
mokiniy lankomumo
uztikrinimo tvarkos aprasas;
- démesys formuojamajam
vertinimui, kadangi vienas 18
esminiy veiksniy, lemianciy
mokiniy mokymosi
pasiekimus ir skatinanciy
mokiniy motyvacija, yra
mokyklos pasiekimy
vertinimo kultiira. Siuo metu
susiformavusi pasiekimy
vertinimo praktika
gimnazijoje dar
nepakankamai atliepia
dabarties mokyklai keliamus
uzdavinius, todél ieSkome
biidy, kaip ja tobulinti.
Skatinau mokytojus
permastyti savo veikla
klas¢je, ieskoti sekmingy
metodiky ir strategijy,
padedanciy veiksmingai
teikti griztamaji rysj ir
pagalba. Tarémés ir
priémém bendrus gimnazijos
bendruomenés susitarimus,
kaip turéty nuolat vykti
mokiniy pasiekimy
vertinimas ir stebéjimas, ir




kaip teikiama grjztamoji
informacija mokiniams, taip
pat ir t€vams apie mokinio
ugdyma ir mokymasi.

3. Vidutinis visy VBE
ivertinimy vidurkis 2023 m.
gimnazijoje - 56,1;
Savivaldybés teritorijos
bendrojo ugdymo mokykly
vidurkis — 47,6; Salies
bendrojo ugdymo mokykly
vidurkis — 46,4.

Vidutinis visy VBE
ivertinimy vidurkis 2021 m.
gimnazijoje - 50,5;
Savivaldybés teritorijos
bendrojo ugdymo mokykly
vidurkis — 47,97; Salies
bendrojo ugdymo mokykly
vidurkis — 47,23. Siais
metais mokykla pateko j 60
gimnazijy, geriausiai
iSmokanciy rusy k., vokiec¢iy
k., matematikos, fizikos.
4.2023 m. 4 kl. NMPP
matematikos procentais
vidurkis 68,9, skaitymo —
57,7. 8 kl. matematikos —
45,3, Lietuviy kalba ir
literatiira (skaitymas) — 67,4.
NMPP duomeny analizé
panaudojama skiriant
mokiniy poreikiams tenkinti
valandas dalyky moduliams,
konsultacijoms;
organizuojant neformalyjj
Svietimg; dalyvaujant
projektinése veiklose;
diferencijuojant mokiniy
veikla pamokoje;
identifikuojant mokymosi
sunkumus ir suteikiant
pagalba zemy

pasiekimy mokiniams.

1.3. Mokyklos
bendruomenés
informavimas
naudojantis nuolat

1. Interneto
svetain¢je skelbiama
aktuali ir teisiSkai
galiojanti

1. Interneto
svetaingje
skelbiama aktuali ir
teisiSkai galiojanti

1. Interneto svetaingje
skelbiama aktuali ir teisiSkai
galiojanti informacija. Ji
nuolat atnaujinama.




atnaujinama mokyklos

interneto svetaine.

informacija atspindi
gimnazijos veikla.
2. Interneto svetainé
atitinka LR
Vyriausybés 2003
m. balandzio 18 d.
nutarimg Nr. 480
,,Dél bendryjy
reikalavimy
valstybés ir
savivaldybiy
institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms
ir mobiliosioms
programoms apraso
patvirtinimo*.

informacija. Ji
atnaujinama pagal
keitimosi
periodiskuma (bet
ne reciau kaip kas 3
meénesius).

2. Internetine
svetainé atitinka
visus LR
Vyriausybés 2003
m. balandzio 18 d.
nutarimu Nr. 480
,Deél bendryjy
reikalavimy
valstybés ir
savivaldybiy
institucijy ir jstaigy
interneto
svetainéms ir
mobiliosioms
programoms apraso
patvirtinimo*
patvirtintus apraso
reikalavimus.

2. Internetiné svetainé
atitinka visus LR
Vyriausybés 2003 m.
balandzio 18 d. nutarimu Nr.
480 ,,D¢l bendryjy
reikalavimy valstybes ir
savivaldybiy institucijy ir
istaigy interneto svetainéms
ir mobiliosioms programoms
apraso patvirtinimo*
patvirtintus apraso
reikalavimus. Inicijavau
interneto svetainés
pritaikyma nejgaliesiems.

1.4. Palankaus
mikroklimato
mokykloje kiirimas.

Gera mokiniy ir

darbuotojy savijauta.

1. Istaigoje
vadovaujantis DK
reikalavimais,
patvirtinta ir
jgyvendinama
smurto ir
priekabiavimo
prevencijos politika
(toliau-politika),
papildyta
darbuotojy elgesio
(darbo etikos)
taisyklémis.

2. Su politika
supazindinti visi
jstaigos
darbuotojai.

3. Mokykloje
jgyvendinama bent
viena nuosekli
ilgalaiké socialines
ir emocines
kompetencijas
ugdanti prevenciné
programa. 100
proc. mokiniy

1.]staigoje vadovaujantis
DK reikalavimais,
patvirtinta ir jgyvendinama
smurto ir priekabiavimo
prevencijos politika (toliau-
politika), papildyta
darbuotojy elgesio (darbo
etikos) taisyklémis.

2. Su politika supazindinti
visi jstaigos darbuotojai.

3. Nuo 2011 mety
gimnazijoje jgyvendinama
nuosekli ilgalaiké socialines
ir emocines kompetencijas
ugdanti OLWEUS
prevencing programa. 100
proc. mokiniy dalyvauja
§ioje programoje.
Ikimokyklinése grupése
igyvendinama emociniy
kompetencijy ugdymo
programa ,,Kimochi*.

4. Gimnazijoje atlikti du
mikroklimato vertinimai
(pirmas apklausos etapas -
2023m. balandzio mén.,




dalyvauja Siuose
programose.

4. 2 kartus per
metus
pasirinktomis
priemonémis
atliktas mokyklos
mikroklimato
tyrimas. Lyginant
mikroklimato
tyrimo rezultatus,
stebimas geréjimas.

antras apklausos etapas -
2023 m. gruodZio mén.).
Tyrimo duomenimis didzioji
dalis moksleiviy mokykloje
jauciasi saugiis (84 proc.),
puoseléja draugiskus
tarpusavio santykius (96
proc.), turi puikius, gerus
santykius su mokytojais (85
proc.), klasés vadovu (90
proc.). Tyrimo rezultatai
parod¢, kad darbuotojams:
aiskis organizacijoje
vykstantys procesai, skaidri
skatinimo ir jvertinimo
sistema, aiSki organizacijos
misija ir tikslai. O Sie
veiksniai turi jtakos bendram
jstaigos mikroklimatui.
Istaigoje darbuotojai jauciasi
gerai (9,47 balai 18 10).

1.5. Didinti viesyjy
pirkimy skaidruma ir
efektyvuma.

1. Uztikrinama, kad
per Centring
perkanciaja
organizacijg (CPO
LT) vykdomi
privalomi vykdyti
viesieji pirkimai.

2.Per CPO LT
vykdomi ir vieSieji
pirkimai, kurie néra
privalomi vykdyti
per CPO LT.

3. Paskelbta visa
privaloma vieSinti
informacija apie
ivykdytus vieSuosius
pirkimus.

1. Ivykdyta 100
proc.

2. Ivykdyta 10
proc. daugiau, negu
per 2022 m.

3. Ivykdyta 100
proc.

1. Ivykdyta 100 proc.

2. Ivykdyta 29 proc.
daugiau, negu per 2022 m.

3. Ivykdyta 100 proc.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos




—~

I

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Teikiau paraiska dél ,,Erasmus‘ programos
akreditacijos suteikimo.

Suteikta akreditacija 2023 - 2027 m..
Gimnazijoje dar daugiau mokytojy
galés kelti kvalifikacijg uzsienyje, dar
daugiau mokiniy turés galimybe
besimokydami kitose Salyse patirti
pazinimo dziaugsma, tobulinti uzsienio
kalba bei pazinti kitas kultiras.

3.2. Inicijavau Gamtosauginiy mokykly programos
igyvendinima. Si programa yra viena i3 5
Aplinkosauginio Svietimo fondo (FEE — Foundation
for Environmental Education) pasaulyje
igyvendinamy programy, orientuoty i mokiniy ir
visos gimnazijos bendruomenés praktine
gamtosauging veikla.

Gauta Zalioji véliava bei
Aplinkosauginio Svietimo fondo
sertifikatas — jvertinimas uz gimnazijos
kryptingg mokiniy aplinkosauginj
ugdymga. Dziaugiamés galédami biiti ne
tik tarptautinés Svietimo bendruomenés
dalimi, bet ir budami vienintele
gimnazija Vilniaus rajone gavusi tokj
apdovanojima.

3.3. Inicijavau bei sudariau saglygas gimnazijos
puciamyjy orkestrui pasiruosti bei

dalyvauti Palangoje vykusiame XXIII Lietuvos
puciamyjy instrumenty orkestry atvirajame
c¢empionate.

Gimnazijos i$skirtinumo kiirimas ir
zinomumo visuomenéje didinimas bei
ugdymo kokybés jsivertinimas. IS visos
Lietuvos atvyke 27 orkestrai rungési
penkiose kategorijose. Miisy
pasirodymas buvo labai sékmingas:
vertinimo komisija skyré¢ 73,67 balo ir
jvertino III vieta.

3.4. Inicijavau gimnazijos bendruomeng¢ dalyvauti
3Q sveikatos ugdymo programoje, kuri apima
gyvensenos, psichikos sveikatos, socialinés geroves,
ekologinio sgmoningumo sritis.

3Q programos integracija ir tyrimai
padeda i8pildyti ,,Sveikatg stiprinanciy
mokykly* (kurioms priklausome ir mes)
veiklos reikalavimus. Tiriamas ir 3Q
programos poveikis mokiniy
akademiniams pasiekimams.

3.5. Uztikrinau gimnazijos kokybés vadybos
sistemos diegima.

Gautas sertifikatas. Vadybos sistema
buvo jvertinta ir sertifikuota kaip
atitinkanti ISO 9001:2015 standartg.
Sertifikavimo sritis: ikimokyklinis,
pradinis, pagrindinis ir vidurinis
ugdymas.

3.6. Uztikrinau sklandy peréjima prie dokumenty
valdymo bendrosios informacinés sistemos DBSIS.

Naudojantis dokumenty valdymo
bendraja informacine sistema DBSIS,
optimizuojami visi dokumenty valdymo
procesai.




